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SPÉCIALISTE QUALITÉ ET AMÉLIORATION CONTINUE 

Rouillard est une entreprise manufacturière dans le domaine du mobilier de bureau. L’entreprise 
se démarque par le design de ses produits innovateurs et par le dynamisme de son équipe. Le 
réseau de distribution s’étend d’un océan à l’autre au Canada et aux États-Unis. Vous pouvez 
visualiser les produits sur notre site Internet :  www.rouillard.ca. Notre entreprise familiale adopte 
une approche inclusive favorisant le sentiment d’appartenance en valorisant tous les membres du 
personnel et en les encourageant à grandir avec nous et en soulignant leurs réussites comme les 
nôtres. 

Nous sommes présentement à la recherche d’un(e) Spécialiste qualité et amélioration continue 
afin d’intégrer notre dynamique équipe à Québec. Le titulaire du poste sera responsable de 
l’optimisation de l’usine ainsi que des méthodes de travail utilisées dans l’entreprise afin d’assurer 
la sécurité, la performance et l’efficacité des opérations. 

Les principales tâches du titulaire du poste seront :  

o La tâche principale à prendre en charge dès l’arrivée en poste sera le suivi de la qualité 

des produits et méthode d’inspection à la fin de la ligne de production; 

o Gestion de l’amélioration continue des processus et méthodes en place; 

o Mise en place et gestion des indicateurs de performances; 

o Optimisation des lignes de production  

o Gestion de la capacité des lignes de production  

o Optimisation de la technologie en support à la production  

o Suivi des performances en production et résolution de problèmes  

o Assurer la gestion de la qualité des produits livrés.  

o Maintenir la documentation ISO et prendre en charge les audits associés.  

o Participer aux processus d’optimisation en production.  

o Fournir un support administratif à la production. 

o Gestion de la répartition des observations, des corrections, des suggestions et des 

améliorations provenant des divers audits (internes et externes) 

o Formation du personnel sur certaines méthodes de travail; 

o Examen de la qualité par la mise en place et l’utilisation d’outils de suivis et de contrôles 

(KPI). 

o Effectuer le suivi des non-conformités internes et fournisseurs; 

o Participer à la formation des différentes équipes de travail dans l'application du suivi 

qualité; 

o Participer à l’élaboration de procédures, processus, instructions de travail et formulaires; 

o Supporter la production et la planification en procédant à l’analyse des résultats obtenus 

en production; 

o Participer aux inspections requises et vérifications lors de la validation d’équipements, de 

procédés ou de produits; 

o Réaliser toutes autres tâches connexes. 

 

http://www.rouillard.ca/


 

 

 

 

Le candidat idéal doit : 

o Avoir une bonne gestion des priorités; 

o Être assidu et avoir un désir d’amélioration constante; 

o Aimer créer et maintenir de bonnes relations interpersonnelles; 

o Être dynamique et autonome; 

o Être à l’aise avec le travail d’équipe et la polyvalence; 

o Aimer analyser, créer et mettre en place des processus et procédures d’amélioration 

continue; 

o Doit être en bonne forme physique puisque le poste demande de se déplacer dans l’usine 

et dans les bureaux. 

 

Exigences 

• Détenir un diplôme collégial ou universitaire en génie industriel; 

• Posséder une expérience significative d’un minimum de 3 à 5 ans dans un environnement 

industriel; 

• Être très à l’aise avec les différents systèmes informatiques; 

• Maitriser le français à l’oral et à l’écrit puisque des instructions de travail devront être 

créés et écrites; 

• Doit être résident permanent; 

• Avoir obligatoirement travaillé dans le domaine manufacturier ou connexe. 

 
Avantages sociaux  

 

• Assurance collective; 

• Un environnement de travail dynamique et stimulant; 

• Horaire de travail sur 4.5 jours par semaine; 

• Télétravail; 

• Programme de stimulation à l'entraînement physique; 

• Télémédecine et heures d’accompagnements de divers professionnels (PAE); 

• Stationnement gratuit; 

• Jour férié et congés maladie (12 congés payés et 2 maladies par année); 

• Transport en commun à proximité. 

 

 

Viens relever ton prochain défi avec nous ! 


