
 

 

 

Responsable de la production en usine 

Tu veux faire partie des meubles? 

Une production fluide. Des priorités bien alignées. Des équipes bien outillées. 

Derrière une usine performante, il y a une coordination rigoureuse, une vision terrain et une 

capacité à anticiper. 

Chez Rouillard, entreprise manufacturière québécoise reconnue pour le design de son mobilier 

de bureau et de ses espaces collaboratifs, la performance de nos opérations repose sur une 

collaboration étroite entre les équipes et une exécution efficace au quotidien. 

Dans ce contexte, nous recherchons un(e) responsable de la production pour assurer la 

supervision et la gestion des activités en usine et soutenir l’atteinte de nos objectifs opérationnels. 

 

Ton rôle au quotidien 

En tant que responsable de la production, tu veilleras à la fluidité des opérations et à la bonne 

circulation de l’information entre les équipes. Ton rôle pourra inclure : 

• Effectuer un suivi quotidien des activités de production afin d’assurer l’avancement des 

commandes et partager les priorités avec les équipes de planification et de logistique;  

• Prendre en charge les situations complexes ou à risque (retards, commandes en attente 

ou particulières) et coordonner les actions nécessaires à leur résolution;  

• Veiller à ce que les équipes disposent des matériaux et composantes nécessaires pour 

soutenir la production quotidienne;  

• Anticiper les besoins à court terme et collaborer avec l’entrepôt afin d’assurer une 

disponibilité optimale des pièces;  

• Assurer la gestion des dossiers RH (formation, discipline, SST) en collaboration avec la 

qualité et la direction générale; 

• Agir comme personne-ressource en l’absence du directeur d’usine, en assurant la 

continuité des opérations et la gestion des priorités;  

• Veiller à la formation continue et au transfert des connaissances des opérations et des 

produits; 

• Gérer l’intégration et la formation des nouveaux employés, en s’assurant que les 

méthodes de travail et les standards sont bien compris;  

• Veiller à l’évaluation des besoins en main-d’œuvre et collaborer aux processus de 

recrutement.  



 

 

 

 

 

Le profil que nous recherchons 

Nous cherchons une personne structurée, proactive et orientée solutions, capable de garder 

une vue d’ensemble tout en étant présente sur le terrain. 

• Expérience en environnement manufacturier ou en gestion des opérations;  

• Capacité à coordonner plusieurs priorités simultanément;  

• Bon leadership et aptitude à mobiliser les équipes;  

• Esprit analytique et sens de l’organisation;  

• Aisance à communiquer avec différents départements;  

• Autonomie et capacité à prendre des décisions.  

 

Pourquoi se joindre à Rouillard 

• Environnement de travail dynamique et collaboratif;  

• Entreprise stable et bien établie;  

• Salaire compétitif, selon ton expérience; 

• Possibilités d’évolution;  

• Assurance collective;  

• Horaire d’été, à l’année;  

• Équipe engagée et axée sur la qualité 

• Activités sociales;  

• Reconnaissance des années de service.  

 

Si tu aimes être au cœur de l’action, coordonner les opérations et contribuer concrètement à la 

performance d’une usine, tu pourrais vraiment te sentir à ta place chez Rouillard. 

 


